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STATUTEN
EN
HUISHOUDELIJK REGLEMENT



STATUTEN
BUDOVERENIGING “ASAHI”



Heden de zevenentwintigste september negentienhonderd
achtenzeventig, verschenen voor mij, Gerard Jan de Jong Posthumus,
notaris ter standplaats Assen.
1. De heer Arend de Jonge, bedrijfslijder, wonende te Assen,
Wagnerlaan 7, en
2. De heer Bernardus Blom, chef van een bedrijfsbureau, wonende
te Assen, Moezelstraat 48;
volgens hun verklaring ten deze handelende als lasthebbers van de heer
Jacob Lodewijk Brosky, beroepsmilitair, wonende in Assen, Schieland
54, die deze lastgeving verstrekte in zijn hoedhandigheid van voorzitter
van de te Assen gevestigde vereniging "Budo-Vereniging-Asahi” en
overeenkomstige het bepaalde rechtgeldig vertegenwoordigende.
Van voormelde lastgeving blijkt uit een onderhandse akte en volmacht,
welke, na vooraf de lasthebbers in tegenwoordigheid van mij, notaris,
getekend te zijn, aan deze akte zal worden gehecht.
De comparanten, handelende als gemeld, verklaarden bij dezen willen
overgaan tot vastlegging der statuten in een notariele akte, waartoe zij
vervolgens verklaarden dat deze statuten luiden als volgt:



Naamen zetel

Artikel 1:
1. De vereniging genaamd: “BUDO-VERENIGING-ASSEN”,
hierna te noemen: “de vereniging”.
2. De vereniging heeft haar zetel te Assen.

Oprichtingenduur

Artikel 2:
De vereniging is opgericht op negen september negentienhonderd
tweeenzestig en is aangegaan voor onbepaalde tijd.

Doel

Artikel 3:

1. Het doel der vereniging is het doen beoefenen en het bevorderen
van het doen beoefenen van de Judo-sport, de Karate-sport, de
Taekwando-sport, de Kendo-sport, de Aikido-sport, het Pentjak
en het Jiu Jitsu, zo ook van andere zogenaamde Budosporten
inclusief verdedigings-sporten voor dames indien daartoe de
aanleiding en de gelegenheid zich voordoen, op basis van
amateurisme.

2. Van het in dit artikel in het vorige lid genoemde doel is
uitgeloten het doen beoefenen en het bevorderen van het doen
beoefenen van de in dat lid genoemde sport (en) tegen geldelijke
beloning, het zij tegen een ander materieel voordeel.

3. De vereniging tracht dit doel te bereiken door:

- het geven van gelegenheid tot het volgen van lessen,

- het hoeden van trainingen,

- het organiseren van evenementen,

- het deelnemen aan wedstrijden,

- het aanbrengen en het onderhouden van de benodigde
accommodatie,

- het vormen van kader,

- alle andere wettige middelen die het doel kunnen
bevorderen.



Artikel 4:

1. de vereniging kent:
- leden,
- jeugdleden,
- pupillen,

ereleden,

donateurs.

2. Het bestuur houd van leden, de jeugdleden en van de pupillen
een register bij, waarin teminste staan aangetekend de naam, de
voornaam, het adres, de geboortedatum en het geslacht, zo ook
de gegevens die voor de bepaling van de contributieverplichting
van belang zijn; tevens houdt het bestuur een register bij van de
ereleden en van de donateurs.

3. Leden zijn natuurlijk personen, die geduurde het kalenderjaar de
leeftijd van zestien jaar zullen bereiken of ouder zijn, en door het
bestuur tot het lidmaatschapzijn of waren toegelaten, of het
Lidmaatschap hebben verkregen overeenkomstig lid 8 van dit
artikel.

4. Jeugdleden zijn natuurlijke personen, die gedurende het
kalenderjaar de leeftijd van twaalf zullen bereiken of ouder zijn,
doch daarin nog niet de leeftijd van zestien jaar zullen bereiken,
en door het bestuur tot het jeugdlidmaatschap zijn of waren
toegelaten, of het jeugdlidmaatschap hebben gekregen
overeenkomstig lid 9 van dit artiken.

5. Pupillen zijn natuurlijke personen, die gedurende het
kalenderjaar nog niet de leeftijd van twaalf jaar zullen bereiken
en door het bestuur tot categorie “pupillen” zijn of waren
toegelaten.

6. Ereleden zijn natuurlijke personen, die door de algemene
vergadering met teminste twee/derde gedeelte van het aantal
uitbrachte geldige stemmen tot erelid zijn beroemd op grond van
buitengewone diensten de vereniging bewezen en vervolgens
deze benoeming hebben aanvaard.

7. Donateurs zijn natuurlijke en rechtspersonen, die de wens te
kennen hebben gegeven de vereniging te steunen met een
financiele bijdrage, waarvan het minimum bedrag word
vastgesteld door de algemene vergadering.



8. Het jeugdlid dat in de loop van enige kalenderjaar de leeftijd van
zestien zal bereiken, zal met ingang van januari van dat jaar
worden ingeschreven als lid.

9. De pupil die in de loop van enige kalenderjaar de leeftijd van
twaalf zal bereiken, zal met ingang van een januari van dat jaar
worden ingeschreven als jeugdlid.

Toegelaten tot het “Verband”

Artikel 5:

1. Met uitzondering van het erenlidmaatschap, dat word veleend op
de wijze bepaald in artikel 4, lid 6, word men toegelaten als lid,
jeugdlid, pupil of donateur door aanmelding bij en toelating door
het verenigingsbestuur. Aan deze toelating kunnen door het
bestuur nadere voorwaarde worden gesteld, zulks ter
beoordeling van de ballotagecommissie bestaande uit drie
bestuursleden.

2. Degene, die na de vorenbedoelde aanmelding wordt geweigerd
zal van deze beslissing, met redenen omgekleed, schriftelijk op
de hoogte worden gebracht. Gedurende een maand na de
ontvangst van de kennisgeving kan hij beroep doen op de
algemene vergadering; dit beroep moet schriftelijk worden
ingediend bij het bestuur. Over het beroep wordt beslist op de
eerstvolgende algemene vergadering.

Einde van het 'Verband®

Artikel 6:
1. Het verband tot de vereniging als lid, jeugdlid of pupil eindigt:
a. door schriftelijke opzegging door of namens het lid,
jeugdlid of pupil,
b. door schriftelijke opzegging namens de vereniging,
c. door ontzetting,
d. door overlijden.



NOTITIES:

. Opzegging van het verband door namens het lid, het jeugdlid of

de pupil, hetzij namens de vereniging, kan in het algemeen
slechts geschieden tegen het einde van een kalenderjaar en met
inachtneming van een opzegtermijn van teminste een maand.
Een opzegging in strijd met het bepaalde in lid 2 van dit artikel,
doet het verband eindigingen op het vroegst toegelaten tijdstip
volgend op de datum waartegen was opgezegd.

Het verband kan echter met onmiddelijke ingang worden
beeindigd, indien redelijkerwijs niet gevergd kan worden dit
verband te laten voorduren, zo ook indien door of namens lid,
het jeugdlid of de pupil de onmiddellijk beeindiging als zodanig
aangegeven is.

. Tenzij het bestuur anders besluit, blijft de contributie indien de

opzegging door of namens het lid, het jeugdlid of de pupil, niet
geschied is overeenkomstig lid 2 van dit artikel, geheel
verschuldig tot het in lid 3 van dit artikel bedoeld tijdstip.

. Opzegging van het verband namens de vereniging geschiedt

door het bestuur.

. Van een besluit tot opzegging van het verband door de

vereniging wordt de betrokkene met opgaaf van redenen
schriftelijk in kennis gesteld. Na ontvangst van deze
kennisgeving staat de betrokkene beroep open op de algemene
vergadering binnen een maand na de ontvangst van deze
kennisgeving. Gedurende de beroeps-termijn en hangende het
beroep vervalt de contributieplicht. Indien de betrokkene met de
opzegging door de vereniging accoord gaat, heeft hij het recht,
indien de vereniging een andere datum aangeeft, dan “met
onmiddellijk ingang” de opzegging als onmiddellijk ingaande te
beschouwen; in dit geval vervalt de contributieplicht.



Bijdrage

Artikel 7:

1. Leden, jeugdleden en pupillen zijn verplicht tot een jaarlijkse
bijdrage, welke voor deze categorieen vastgesteld wordt door de
algemene vergadering. Het bestuur heeft het recht deze bijdrage
in termijnen te vorderen.

2. Het bestuur is bevoegd in bijzondere gevallen gehele of
gedeeltelijke onheffing van de verplichting tot het betalen van de
bijdrage te verlenen.

3. De algemene vergadering kan besluiten dat bij toetreding tot de
vereniging een door haar vast te stellen inschrijfgeld
verschuldigd wordt.

Rechten

Artikel 8:
Onverminderd de overige rechten van de leden, de jeugdleden en
van de pupillen bij de wet of deze statuten aan hen toegekend,
hebben zij het recht aan de voor hen georganiseerde lessen,
trainingen, wedstrijden en andere evenementen deel nemen,
alsmede gebruik te maken van de eigendommen en
accommodatie van de vereniging, onverminderd hun
verplichting tot nakoming van regelementen, besluiten en
gebruiken, welke aan deze deelname of gebruik zijn verbonden.

Plichten

Artikel 9:
Alle leden, jeugdleden en pupillen zijn verplicht de statuten,
regelementen en besluiten van de vereniging strip na te leven en
zich te onthouden van alles, wat met het belang van de
vereniging in strijd is.

Artikel 24:
Besluiten en gebruiken met betrekkingen tot deelname en/of gebruik
van eigendommen en accomodatie van de vereniging zijn
gepubliceerd in de desbetreffende (oefen) lokaliteiten die ter
beschrikking staan van de vereniging. (dienen door de betrokken
oefenmeesters in onderling overleg te worden samengesteld.)

Artikel 25:
De vereniging verplicht zich tot het afsluiten van een verzekering,
die een tegemoetkoming moet zijn in de kosten, verbonden aan een
eventueel ongeval, onstaan in het kader der uitoefening van een tak
van sport, zoals genoemd in de statuten der vereniging. Kosten van
het afsluiten der verzekering worden gedragen door de ouders.

Artikel 26:
De vereniging stelt zich niet aansprakelijk voor ongevallen en/of
schade ontstaan op de heen- of terugweg van en naar de (oefen)
lokaliteiten, respectievelijk plaatsen waar wedstrijden in
verenigingsverband worden gehouden.

Artikel 27:
Nieuwe leden die aangenomen worden verplichten zich voor
minimaal 1 jaar de contributie te betalen.

Aldus opgemaakt en vastgesteld in de
Algemene ledenvergadering van dinsdag
18 april 1978, en de bestuursvergadering
van maandag 22 mei 1978.

J.L. Broskey (voorzitter),

A. de Jonge (‘secretaris ),
B. Blom (penningmeester ),
R. van Alff (Lid),

H. Bonder (lid),

J.M. de Jager (lid),
H.M. Weeda (lid),



Artikel 20:

Geldwaardige papieren worden bewaard in openbewaargeving bij de
Nederlandsche bank, algemene bank Nederland en Amsterdam-
Rotterdamse bank, zodanig, dat zij slechts door 3 bestuursleden
gezamenlijk kunnen worden teruggenomen.

Artikel 21:

Er is een ledenregister (eventuele kaartsysteem) waarin onder andere
naam, adres, geboortedatum, datum van in treding, datum van
uittreding, contributieverplichtingen en- betalingen door de
penningmeester worden bijgehouden.

Naast het ledenregister is er een ledenlijst waarin naam, adres en
geboortedatum staan genoteerd. Zowel de penning-meester als de
secretaris hebben een dergelijke lijst. Wijzigingen komen binnen bij
de penningmeester die de mededelingen verwerkt in het
ledenregister en de ledenlijst, ze parafeert en doorgeeft aan de
secretaris. De secretaris kan de mededelingen verwerken en daarna
opbergen in het archief. Dit geld eveneens voor de
aanmeldingsformulieren. leder jaar, voor de jaarvergadering worden
het origineel en het dubbel der ledenlijsten vergeleken en met elkaar
in overeenstemming gebracht.

Artikel 22:

Op het ledenregister wordt onderscheidenlijk vermeldt de
geaardheid der leden, voorzover zij een sport beoefenen binnen de
vereniging.

Artikel 23:

Overeenkomstig het gestelde in artikel 21 van dit reglement, wordt
eveneens een donateurslijst samengesteld. De minimum donatie per
jaar wordt door de algemene ledenvergadering vastgesteld.

Straffen

Artikel 10:

1. Het opleggen van de straffen geschiedt door het
verenigingsbestuur. In afwachting van het opleggen van een
straf is het bestuur bevoegd tot het opleggen van een voorlopige
schorsing gedurende ten hoogste veertien dagen.

2. De volgende straffen kunnen worden opgelegd:

- waarschuwing,
- berisping,
- schorsing,
- ontzetting.

3. De straf van de schorsing houdt in gehele of gedeeltelijke
uitsluiting van de rechten, toegekend aan leden, jeugdleden
respectievelijk pupillen bij deze statuten of bij ander regelement
gedurende maximaal zes maanden. Gedurende de periode van
schorsing blijft het lid, het jeugdlid of de pupil
contributieplichtig.

4. Ontzetting kan alleen worden uitgesproken, als het lid, jeugdlid
of pupil in de strijd met de statuten, regelementen of besluiten
der vereniging handelt, of de vereniging op onredelijke wijze
benadeelt.

5. Van een besluit tot schorsing of ontzetting wordt de betrokkene
zo spoedig mogelijk schriftelijk, met opgaaf van reden, in kennis
gesteld

6. Binnen een maand na ontvangst van de betreffende kennisgeving
kan door of namens de betrokkene schriftelijk beroep worden
aangetekend bij het bestuur. Ter behandeling van dit beroep zal
door of namens de betrokkene en eveneens door het bestuur een
meerderjarig verenigingslid worden aangewezen, waarna in
onderling overleg door deze beiden een derde meerderjarige
scheidsman zal worden aangezocht; de commissie bestaande uit
drie scheidslieden, zal dit beroep behandelen, kennisnemende
van alle op dit beroep behandelen, kennisnemende van alle op
het strafbare feit betrekking hebbende relevante gegevens.



7. Hangende het onderzoek en de uitspraak ingeval van beroep op
een besluit tot ontzetting is de betrokkene geschorst.

Bestuur

Artikel 11:

1. Het bestuur dient te bestaan uit een oneven aantal van teminste
vijf personen, die door de algemene vergadering worden
benoemd.

De bestuursleden dienen lid van de vereniging te zijn, teminste
drie leden van het bestuur moeten meerderjarig zijn met dien
verstande dat in ieder geval de voorzitter en de penningmeester
aan deze eis zullen voldoen

2. de voorzitter en de penningmeester worden in functie gekozen,
de overige functies worden door de bestuursleden onderling
verdeeld.

3. Kandidaten voor het bestuur worden gesteld door tenminste vijf
leden, hetzij door het zittende bestuur. De voordracht aan het
bestuur wordt bij de oproeping voor de vergadering
medegedeeld; een voordracht door de leden wordt voor aanvang
van de vergadering schriftelijk bij het bestuur ingedient.

Bij gebreke van enige voordracht kunnen staande de vergadering
kanidaten worden gesteld zonder dat de eis dat de voordracht
door tenminste vijf leden wordt gesteund, voldaan moet worden.

4. Benoeming van bestuursleden geschiedt bij meerderheid van de
uitgebrachte geldige stemmen; indien niemand bij de eerste
stemming deze meerderheid behaald heeft, dient opnieuw
gestemd te worden tussen die personen die bij eerste stemming
de meeste stemmen op zich hebben verenigd. Indien ook bij
deze stemming geen meerderheid verkregen kan worden, beslist
het lot.

Artikel 17:

In de bestuursvergaderingen heeft ieder bestuurslid een stem. In de
algemene ledenvergadering hebben alle gewone leden stemrecht en
wel ieder lid een stem. Over zaken wordt mondeling gestemd, over
personen schriftelijk met ongetekende briefjes. Bij mondelinge
stemmingen brengt de voorzitter het laatst zijn stem uit. Bij staking
van stemmen over zaken wordt het voorstel geacht te zijn
verworpen, over personen beslist in dit geval het lot.

Blanco stemmen worden geacht niet te zijn uitgebracht. Alle
besluiten worden genomen met gewone meerderheid van stemmen
voor zover de statuten niet anders bepalen. Stemming bij acclamatie
is alleen geldig indien er geen tegenvoorstellen, respectievelijk
tegenkanidaten, zijn ingekomen, indien het voorstel daartoe van de
vergadering uitgaat en indien niemand zicht daartegen verzet. Over
onderwerpen, welke niet op de agenda voorkomen, kunnen geen
besluiten worden genomen, tenzij de vergadering een voorstel met
betrekking tot zulk een onderwerp tot een urgentie-voorstel heeft
verklaard.

Artikel 18:

De goedkeuring van de jaarstukken door de algemene
ledenvergadering strekt tot decharge van het bestuur.

Artikel 19:

De gelden der vereniging worden niet anders belegt dan in:

a. Inschrijvingen op de rijkspostspaarbank en deposito’s bij
de postgirodienst,

b. Schatkistbiljetten,

C. Ter beurze verhandelbare obliegaties ten laste van de
Nederlandse Staat of Nederlandse Provincien en Gemeenten.

d. Pandbrieven van hypotheekbanken, wier namen

voorkomen op de beleggingslijst van de rijkspostspaarbank.
Voor het geven van kwijting en voor alle andere rechtshandelingen,
een bedrag van f. 2000,-- te boven gaande, is behalve de
handtekening van de penningmeester, die van andere bestuursleden
vereist.



Artikel 11:
De bestuursvergadering kan niet worden gehouden wanneer niet
teminste de helft der bestuursleden aanwezig is.

Artikel 12:
De voorzitter roept de vergadering bijeen tenzij uit eigen intatiatief,
hetzij op verzoek van een bestuurslid, hij bepaalt de datum, de plaats
en het uur.

Artikel 13:
Bestuurs- en commissieleden worden gekozen door de algemene
ledenvergadering. De kanidaten daarvoor kunnen door het bestuur
of door 10 leden gezamenlijk schriftelijk worden gesteld.

Artikel 14:
Opgave van een tegenkanidaat moet met inachtneming van het in
het vorige artikel bepaalde bij het bestuur worden ingediend uiterlijk
5 vrije dagen voor het houden der vergadering. In het geval, bedoeld
in artikel 8, wordt deze termijn verkort tot 2 vrije dagen.

Artikel 15:
Geen kanidaatstelling is geldig, indien niet voor de stemming een
schriftelijk verklaring van de kanidaat is overlegd, dat deze bereid is
een eventuele verkiezing te aanvaarden.

Artikel 16:
Op de jaarvergadering worden in elk geval da navolgende punten
behandeld:
- jaarverslag van de secretaris,
- balans, winst- en verliesrekening,
- jaarverslag van de penningmeester,
- begroting voor het volgend jaar,
- voorstel van de kascommissie,
- goedkeuring der jaarstukken en decharge van het bestuur,
- de verkiezing van nieuwe bestuursleden,
- overige voorstellen van het bestuur en tijdig ingekomen
voorstellen van de leden, en wat verder ter tafel zal
worden gebracht.

10.

11.

12.

13.

Een bestuurslid kan te alle tijde door de algemene vergadering
worden ontslagen of geschorst. Een schorsing, die niet binnen
drie maanden gevolgd wordt door een besluit tot ontslag, eindigt
door het verloop van die termijn.

Elk bestuurslid treedt uiterlijk drie jaar na zijn benoeming af
volgens een door het bestuur op te maken roostr van aftreden;
het aftredende bestuurslid is terstond herkiesbaar. In een
tussentijdse vacature kan door het bestuur worden voorzien; het
bstuurslid dat op deze wijze is benoemd, neemt op het rooster de
plaats in van degene die door het wordt vervangen. Het aantal
niet door de algemene vergadering benoemde bestuursleden zal
altijd minder bedragen dan de helft van het aantal in functie
zijnde bestuursleden.

Het bestuurslidmaatschap eindigt voort:

a. door opzeging van het bestuurslidmaatschap en

b. door beeindeging van het lidmaatschap.

Schorsing als lid van de vereniging houdt tevens in schorsing als
bestuurslid.

Geen lid van het bestuur mag in dienstbetrekking staan tot enig
ander lid van het bestuur.

Besluit vorming binnen het bestuur geschiedt bij meerderheid
van stemmen, en met inachtneming van het in de lid 4 van dit
artikel bepaalde.

Het bestuur is gerechtigd in naam van de leden rechten en
verplichtingen aan te gaan binnen het kader waartoe het door de
algemene vergadering gemachtigd is, en wel noodzakelijk zijn
voor het doel van de vereniging.

Het bestuur is verplicht de besluiten van de algemene
vergadering uit te voeren.

Het bestuur kan besluiten een deel van zijn bevoegdheden over
te dragen aan een dagelijks bestuur, bestaande uit de voorzitter,
de secretaris en de penningmeester, of hun respectiefelijke
plaatsvervangers, echter met dien verstande dat een vergadering
van het dagelijks bestuur uit tenminste twee leden dient te
bestaan, waarvan ten hoogste een lid een plaatsvervangend lid
mag zijn.



14. Het bestuur is bevoegd onder zijn verantwoordelijkheid
bepaalde onderdelen van zijn taak te doen uitvoeren door
commissies die door het bestuur daartoe worden aangewezen
casu quo worden benoemd.

15. Onvermindert de bevoegdheid van het bestuur tot
vertegenwoordiging van de vereniging, vertegenwoordigt de
voorzitter of zijn plaatsvervanger dienaangaande de vereniging
in en buiten rechte. De voorzitter of zijn plaatsvervanger
dienaangaande is de woordvoerder van de vereniging.

Algemene vergaderingen

Artikel 12:

1. Aan de algemene vergadering komen in de vereniging alle
bevoegdheden toe, die niet door de wet of de statuten aan het
bestuur zijn opgedragen.

2. Jaarlijks, binnen zes maanden na afloop van het verenigingsjaar,

wordt een algemene vergadering —de jaarvergadering- gehouden.

3. Het bestuur is gerechtigd buiten de in het vordige lid genoemde
algemene vergadering, zo dikwijls hij dit noodzakelijk vindt,
andere algemene vergaderingen uit te schrijven.

4. Voorts is het bestuur op schriftelijk verzoek van teminste tien
leden verplicht tot het bijeenroepen van een algemene
vergadering op een termijn van niet langer dan vier weken;
echter dienen bij dit verzoek de reden en de te behandelen
onderwerpen voor deze algemene vergaderingen duidelijk
aangegeven en omschreven te zijn. Indien aan het verzoek
binnen veertien dagen na indiening nog geen duidelijk gevolg is
gegeven, kunnen de verzoekers zelf tot die bijeen roeping
overgaan door oproeping overeenkomstig het hieromtrent bij of
krachtens deze statuten bepaalde of per advertentie in teminste
een ter plaatse waar de vereniging gevestigt is, veel gelezen
dagblad.

Artikel 3:
De bestuursleden zijn steeds herkiesbaar.

Artikel 4:
In tussentijdse vacatures in het bestuur wordt binnen 2 maanden
voorzien.

Artikel 5:
De voorzitter, de secretaris en de penningmeester (en eventueel nog
andere bestuursleden) vormen tezamen het dagelijks bestuur, dat
belast is met de dagelijkse leiding en dat in spoedeisende gevallen
namens het gehele bestuur kan optreden. De onder deze
omstandigheden genomen besluiten moeten op de eerste volgende
bestuursvergadering worden bekrachtigd.

Artikel 6:
Het bestuur vergadert eenmaal in de 13 weken of zo dikwijls als de
voorzitter of een bestuurslid dit noodzakelijk acht.

Artikel 7:
Bestuursvergaderingen worden uitgeschreven op een termijn van
teminste 5 vrije dagen, ledenvergaderingen op een termijn van
teminste 14 vrije dagen.

Artikel 8:
In spoedeisende gevallen, ter beoordeling van de voorzitter, kan
deze termijn verkort worden tot respectievelijk 2 en 5 vrije dagen.

Artikel 9:
Voor de algemene ledenvergaderingen kunnen leden voorstellen
indienen, mits deze schriftelijk bij het bestuur zijn ingezonden
teminste 7, of in spoedeisende gevallen teminste 3 vrije dagen
voordat de vergadering wordt gehouden.

Artikel 10:
Eer dergelijk voorstel moet ondertekend zijn door teminste 5
stemgerechtigde leden.



Huishoudelijk reglement

Artikel 1:

Het bestuur bestaat uit 7 leden. De Voorzitter heeft de leiding der
vereniging; hij presideert en leidt de vergaderingen. De secretaris is
belast met het voeren der correspondentie, het verzenden van
convocaties voor de vergaderingen, bij bijhouden van de notulen
van bestuurs- en ledenvergaderingen, het opmaken van het
jaarverslag en de verzorging van het archief. De penningmeester is
belast met het beheer der geldmiddelen van der vereniging. Hij kan
met inachtneming van door het bestuur daaromtrent te stellen
regelen, het dagelijks beheer der kasmiddelen aan een derde, in
dienst der vereniging overlaten.

De vice-voorzitter, de 2° secretaris en de 2° penningmeester nemen
bij ontstentenis of belet van het respectievelijk de voorzitter,
secretaris en penningmeester hun functies waar.

Leden van het bestuur kunnen niet zijn, die werken voor of
leverancies doen aan de vereniging. Een bestuurslid mag voor zijn
werkzaamheden geen vergoeding uit de kas ontvangen (hetzij onder
goedkeuring van de algemene ledenvergadering).

Artikel 2:

Het bestuur maakt een rooster van aftreden op, zodanig dat na 3 jaar
alle bestuursleden eenmaal zijn afgetreden; de penningmeester en de
secetaris treden niet gelijktijdig af. (Ingevolge dit artikel is het doen
gebruikelijk dat de penningmeester een jaar langer aanblijft dan de
secetaris) . Een bestuurslid kan door de algemene ledenvergadering
worden geschorst bij vergaande nalatigheid in de waarneming van
zijn functie, in geval van benadeling der vereniging, of in geval van
schromelijke overtreding van de bepalingen de statuten of van dit
regelement.

Artikel 13:

1.

Algemene vergaderingen worden door middel van een
schriftelijke kennisgeving, welke tenminste veertien dagen
tevoren, de dag van oproeping en de vergadering niet
medegerekend, aan de leden en ereleden wordt toegezonden,
bijeengeroepen.

De kennisgeving bevat teminste de agenda, de tijd en de plaats
van de te houden vergadering .

Artikel 14:

1.

Alle leden en ereleden hebben toegang tot de algemene
vergadering; zij hebben de bevoegdheid daarin het woord te
voeren en voorstellen te doen.

Geen toegang hebben geschorte leden, tenzij het bestuur of de
algemene vergadering anders beslist.

Over toegang van anderen personen beslist de algemene
vergadering.

leder lid van de vereniging dat niet geschort is, heeft een stem;
bestuursleden hebben slechts een adviserende stem.

Stemmen bij volmacht is niet toegestaan.

De algemene vergaderingen worden geleid door de voorzitter of
diens plaatsvervanger dienaangaande.

Van het verhandelde in een algemene vergadering worden door
de secretaris of een ander daartoe aangewezen persoon notulen
gemaakt, die door de voorzitter en de notulent worden
vastgesteld en ondertekend.

Zij die de vergadering bijeenroepen, kunnen een notarieel
proces-verbaal van het verhandelde doen opmaken.

De inhoud van de notulen of van het proces-verbaal wordt ter
kennis van de leden gebracht.



Artikel 15:

1. Alle besluiten van de algemene vergadering worden genomen bij
meerderheid der uitgebrachte geldige stemmen, tenzij in de wet
of bij deze statuten anders is bepaald. Ongeldige zulks ter HUISHOUDELIJK REGLEMENT
beoordeling van de voorzitter en blanco stemmen worden geacht BUDOVERENIGING “ASAHI”
niet te zijn uitgebracht.

2. Stemming over personen geschiedt schrijftelijk bij ongetekende
gesloten briefjes.

Stemming over zaken geschiedt mondeling of bij
“handopsteken”, tenzij de voorzitter anders beslist.

Indien bij een verkiezng van personen anders dan ter
voorziening in de vestuursvacatures geschiedt de verkiezing op
de in artikel 11 lid 4 omschreven wijze. Bij staken der stemmen
over zaken wordt het voorstel geacht te zijn verworpen. Bij
conflicten ontstaan bij stemming, beslist de voorzitter.

3. Het ter algemene vergadering uitgesproken oordeel van de
voorzitter dat door de vergadering een besluit is genomen is
beslissend; hetzelfde geldt voor de inhoud van een genomen
besluit voorzover gestemd werd over een niet schriftelijk
vastgelegd voorstel. Wordt echter onmiddelijk na het uitspreken
van het in de vorige zin bedoeld oordeel de juistheid daarvan
betwist, dan vindt een nieuwe stemming plaats, wanneer de
meerderheid der vergadering of, indien de oorspronkelijke
stemming niet hoofdelijk of schriftelijk geschiede, een
stemgerechtigde aanwezige dit verlangt; door deze nieuwe
stemming vervalt de oorspronkelijke stemming.

4. Als in een algemene vergadering alle leden aanwezig zijn
kunnen geldige besluiten worden genomen, mits met algemene
stemmen, omtrent alle aan de orde komende onderwerpen —dus
mede een voorstel tot statutenwijziging of tot ontbinding- ook al
heeft de oproeping niet plaatsgevonden op de voorgeschreven
wijze of is enig ander voorschrift omtrent het oproepen en
houden van de vergadering, hetzij een daarmee verband
houdende formaliteit, niet in acht genomen.



Slotbepaling

Artikel 22:

In alle gevallen waarin de statuten of het huishoudelijk regelement
niet of niet voldoende voorzien, alsmede in geval van twijfel over
de interpretatie van enige bepaling daarvan, beslist het bestuur.
Voor de uitvoering dezer akte verklaarden de comparanten
woonplaats te kiezen ten kantore van de notaris-bewaarder deze
minuut-akte.

De comparanten van mij, notaris, bekend.

Waarvan akte.

Opgemaakt in minuut.

Verleden te Assen op de datum in het hoofd dezer akte vermeld. Na
zakelijke opgave van de inhoud van deze akte aan de verschenen
personen hebben dezen eenparig verklaard van de inhoud van deze
akte te hebben kennisgenomen en op volledige voorlezing daarvan
geen prijs te stellen. Vervolgens is deze akte, beperkte voorlezing
overeenkomstig de wet, door de verschenen personen en mij,
notaris, ondertekend.

A. de Jonge — B. Blom — G.J. de Jong Posthumus, notaris.

VOOR SCHRIFT:
G.J. de JONG POSTHUMUS.

Agendavan de
Algemene vergadering

Artikel 16:

1. De agenda van de algemene vergadering wordt vastgesteld door
het bestuur.

2. Opschriftelijk verzoek van tenminste vijf leden is het bestuur
verplicht een opgegeven punt op de agenda te plaatsen. Het
verzoek hiertoe dient tenminste zeven dagen voor de
vergadering door het bestuur ontvangen zijn.

Artikel 17:

De agenda van de jaarvergadering bevat tenminste de volgende

punten:

a.  Het jaarverslag door het bestuur over het afgelopen

verenigingsjaar,

b.  Rekening en verantwoording door het bestuur over het
gevoerde beleid, zoals in het afgelopen boekjaar gevoerd,
Verslag van de bevindingen van de kas-commissie,
Verkiezing bestuursleden,

e.  Benoeming van de kas-commissie.

e e

Verenigingsjaar, jaarverslaaqg,
Rekeningenverantwoording

Artikel 18:

1. Het verenigingsjaar loopt van een januari tot en met eenendertig
december van elk jaar. Het boekjaar is gelijk aan het
verenigingsjaar.

2. Het bestuur is verplicht van de vermogenstoestand van de
vereniging zodanige aantekeningen te houden, dat daaruit te
allen tijde de stand van bezit, baten en lasten kan worden
opgemaakt.



3. Op de jaarvergadering brengt het bestuur zijn jaarverslag uit en

doet onder overlegging van de daartoe noodzakelijke stukken,
rekening en verantwoording over het afgelopen verenigingsjaar
gevoerd bestuur. leder lid heeft het recht deze rekening en
verantwoording van het bestuur te vorderen.

De algemene vergadering benoemt jaarlijks uit de leden een kas-
commissie van tenminste twee personen, die geen deel uit
mogen maken van het bestuur en die bij voorkeur de leeftijd van
achttien jaar zullen hebben bereikt, hetzij ouder zijn.

Deze commissie onderzoekt de rekening en verantwoording van
het bestuur en brengt aan de algemene vergadering verslag van
haar bevindingen uit. Vereist het onderzoek van de rekening en
verantwoording bijzondere kennis, dan kan de kas-commissie
zich door een deskundige doen bijstaan.

Is niet twee/derde deel van het aantal leden aanwezig, dan wordt
binnen vier weken doch niet eerder dan na veertien dagen een
tweede vergadering bijeen-geroepen en gehouden; over het
voorstel zoals dat in de vorige vergadering aan de orde is
gekomen, ongeacht het aantal aanwezige leden, kan worden
besloten mits met tenmintste twee/derde deel van het aantal
uitgebrachte geldige stemmen.

De gewijzige statuten treden niet eerder in werking dan nadat
hiervan een noteriele akte is opgemaakt; tot het doen verlijden
van de akte is ieder bestuurlid bevoegd.

Ontbinding

Het bestuur is verplicht aan de commissie alle door haar gewenst
en ter zake dienende inlichtingen te verschaffen haar desgewenst Artikel 20:
de kas en de waarden te tonen en inzage van de boeken en de 1. De vereniging kan worden ontbonden door een besluit van de

bescheiden der vereniging te geven.

De last van de commissie kan te allen tijde door de algemene
vergaderingen worden herroepen, doch slechts bij benoeming
van een andere commissie.

Het bestuur is verplicht de bescheiden bedoeld in lid 2 en lid 4
van dit artikel, tien jaar lang te bewaren.

algemene vergadering. Het bepaalde in artikel 19, lid 1 en lid 2
van deze statuten is dan van overeenkomstige toepassing.

Tenzij de algemene vergadering anders besluit, vervalt het batig
saldo na vereffening aan degenen die ten tijde van het besluit tot
ontbinding, lid waren.

leder hunne ontvangt een gelijk deel.

Statutenwijziging Huishoudelijk reglement

Artikel 19:
1. Onverminderd het bepaalde in artikel 15, lid 4 van deze statuten Artikel 21:
kan de statutenwijziging alleen plaats vinden door een besluit De algemene vergadering stelt het huishoudelijk reglement vast; dit
van de algemene vergadering, waartoe is opgeroepen met de huishoudelijk reglement mag geen bepalingen bevatten die in strijd
mededeling dat aldaar statutenwijziging zal worden vastgesteld; zijn met de wet of met deze statuten.
een afschrift van de voorgestelde wijziging dient teminste zeven
dagen dagen voor de betreffende algemene vergadering aan de
leden te worden toegezonden.
2. Een besluit tot statutenwijziging behoeft tenminste twee/derde
van het aantal uitgebrachte stemmen in een vergadering waarin
teminste twee/derde van het aantal leden aanwezig is.



